
 

SCHEDA DI OSSERVAZIONE E MONITORAGGIO MENSILE SULLA DISPERSIONE SCOLASTICA 

 

INDIRIZZO _____________ CLASSE______ SEZ. _______                                       DOCENTE COORDINATORE_______________ 

PERIODO DI RIFERIMENTO DAL _____________________ AL ___________________ 
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EVENTUALI NOTE: ……………………………………………………………….. 
(indicare con una X i campi interessati) 

LEGENDA:  
OS: OBBLIGO SCOLASTICO alunno entro 16 anni.  
E: (Evasore) è da considerarsi evasore l’alunno che non ha compiuto i 16 anni e che non si è mai presentato a scuola. 
AB: (Abbandono) è da considerarsi in abbandono l’alunno che è assente in maniera continuativa per 15 giorni. 
FR: Frequenza Regolare. 
FI: (Frequenza Irregolare) per frequenza irregolare si intende l’assenza di 7 gg. per mese (saltuaria e/o continuativa). 
IF: (Istruzione Familiare) alunno che interrompe la frequenza con atto formale del genitore che provvede all’istruzione del figlio. 
TE: Trasferimento in Entrata. 
TU: Trasferimento in Uscita. 
Assenze COVID: alunno con assenze continuative legate a problematiche COVID.  
Segnalazioni di inadempienza adottate (indicare lettera corrispondente): 
A) contatto telefonico famiglia; B) richiesta supporto; C) coinvolgimento servizi, enti istituzioni; D) altro, specificare.  
In caso di trasferimento in entrata o in uscita specificare la data ufficiale di concessione del nullaosta (da parte del D. S.) 
………………………………………… 
In caso di abbandono specificare la data dalla quale si ha l’interruzione di frequenza (per ogni alunno): 
…………………………………………………………………… 
In caso di frequenza irregolare specificare i periodi e/o le date delle assenze specificando il motivo (se noto) e se è stato giustificato …………………….. 


